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*Nota: Docuriients elaborade de conformidad con el Artic
Informacién Pdblica; Formato 17, LGT_Art_76_XViI de |
Estandarizacion de la Informacion de las Obligaciones ¥

Nombre y fir

del dirigente

il de la Ley General de Transparencia y Accesd a la
Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion, Homologacion y
blecidas en el Titulo Quinto y en ia Fraccién IV del Arficulo 31 de Ia Ley
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General de Transparencia y Acceso a ia Informacién Pub!xca que deben de difundir ios Sujetos Obligados en los Portales de Internet

y en la Plataforma Nacional de Transparencia; y 16 fraccidn IX de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Poblica del
Estado de Jalisco y sus Municipios.
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Informacion Pdblica; Formato 17, LGT_Art_76_XVil de los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion, Homologacion y
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